PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA LONGA-MG.

LEI N°", DE FEVEREIRO DE 2024.

LE! N

de | ‘ P “Dispbe sobre prorrogagdo da
e A%E?% A MU %E@%@A% licenga maternidade das servidoras
DE BAR AL pablicas municipais. "

O Prefeito do Municipio de Barra Longa, Estado de Minas Gerais usando
das atribuicdes que lhe séio conferidas por Lei, FACO SABER que a Camara
Municipal de BARRA LONGA aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte lei,

Art.1° Fica autorizado o Poder Executivo a prorrogar por 60 (sessenta) dias a
duracdo da licenga-maternidade prevista no art. 7°, XVlIl, da Constituigéo
Federal e nos art. 103 e 104 da Lei n°_788 /1991 - Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais - destinada as servidoras publicas do Municipic de BARRA

LONGA.

§1° Farado “jus”, de forma igualitaria, & prorrogagéo de que trata o “Caput’ deste
artigo as servidoras publicas municipais que adotarem criangas até 12 anos de
idade.

§2° Fardo “jus”, de forma igualitaria, a prorrogagéo de que frata o “Caput” deste
arigo as servidoras publicas municipais ocupantes de cargo de natureza
comissionada.

§3°A prorrogacdo de 60 (sessenta) dias podera ser concedida ao servidor
publico adotante de crianga até 12 anos de idade, acrescida ao tempo da licenga
paternidade, quando tratar-se de familia monoparental, com as mesmas
limitagbes no respectivo beneficio constantes nos art.2°, art.3° e vantagem do
art.4° desta Lei.

Art.2° Durante o periodo de prorrogagéo da licenga-matemidade, a servidora
tera direito & sua remuneragdo integral, nos mesmos moldes devidos no periodo
de percepcdo do salario-maternidade pago pelo regime ou regime geral da
previdéncia.

Art.3° Durante a prorrogacéo da licenga-matemidade de que trata esta Lei, a
servidora ndo podera exercer qualquer atividade remunerada e a crianga néo
podera ser mantida em creche ou organizagao similar.

Paragrafo Gnico. Em caso de descumprimento do disposto no caput deste
artigo, a servidora perdera o direito & prorrogacdo da licenga, bem como da
respectiva remuneragao.
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Art.4° As servidoras que na data da publicagdo desta lei estiverem em gozo da
licenga maternidade fardo jus ao acréscimo de 60 (sessenta) dias, contados a
partir do primeiro dia subsequente ao término do periodo inicial de 120 (cento e

vinte) dias.

Art.5° As despesas decorrentes com a execugdo da presente Lei correrao por
conta de dotagdes orcamentarias proprias do orgamento vigente, suplementadas
se necessario.

Art.6 ° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

BARRA LONGA,01 de fevereiro de 2024.

RNEIRO MAGALHAES

FERNANDO JOSE
IT( MUNICIPAL.
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ASSUNTO: ENCAMINHAMENTO DE PROJETO DE LEI N° O

Senhor Presidente,

Em anexo encaminho o projeto de Lei N° Of: |, para apreciagio dessa

Casa.
O presente Projeto de Lei Complementar visa alterar e incluir dispositivo

na Lei Complementar n. ® 788 de 1991, que dispde sobre 0 Estatuto do Servidor
do Municipio de Barra Longa, na parte referente a licenga maternidade

concedida a Gestante.

BARRA LONGA/MG, 01 de fevereiro de 2024.

—
FERNANDO JOSE CARNEIRO MAGALHAES

Prefeito Municipal
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AO
EXMO. SENHOR
GREISON ANDERSON DE SOUZA COSTA,

PRESIDENTE DA CAMARA
EXPOSICAO DE MOTIVOS

Atendendo a Oficio enviado por esta Casa de Leis, por meio do vereador
Greison Anderson de Sousa Costa enviamos o presente projeto de lei, uma vez
que alicenca a maternidade gera beneficios para as servidoras e aos seus filhos
recém-nascidos, contribuindo para a protegdo da salide da mae e da criancga.

No caso das maes biologicas também se objetiva com este projeto
promover o aleitamento materno exclusivo até os seis meses de idade, conforme
recomendagao da Organizagdo Mundial de Satide (OMS}.

Ainda, o Projeto visa proporcionar um periodo maior de convivéncia entre
mae e filho, bem como ao setvidor adotante, o qual é fundamental ao
desenvolvimento dos vinculos afetivos e para assegurar o bem-estar do filho,
biologico ou por adogéo.

Neste sentido, propomos a alteragdo no Estatuto do Servidor, para
estender o prazo da licenga matemidade por mais 60 (sessenta dias).

Com base na lsonomia o mesmo direito pode ser concedido de forma
igualitaria, servidoras pUblicas municipais que adotarem criangas até 12 anos de
idade, as servidoras publicas municipais ocupantes de cargo de natureza
comissionada.

Ademais prorrogagdo de B0 (sessenta) dias podera ser concedida ao
servidor publico adotante de crianga até 12 anos de idade, acrescida ao tempo
da licenca paternidade, quando tratar-se de familia monoparental, com as
mesmas limitacBes no respectivo beneficio constantes nos art.2°, art.3° e
vantagem do art.4° desta Lei.

O que é familia monoparental?

;
;
;
;
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O conceito de familia monoparental refere-se a uma méae ou a um pai, no
caso desta Lei, ao pai, que vive sem cdnjuge e com filhos dependentes. A familia
monoparental foi reconhecida como um tipo de familia pelo Direito brasileiro.

E importante destacar que o presente projeto valoriza a dignidade das
servidoras e cidaddos barra-longuenses no que tange ao cuidado com as
Pessoas, através de agdes de Promogao da Salde, Bem-Estar e Promogéao
Saocial dispensados as servidoras municipais e seus filnos recém-nascidos, de
forma direta, e as suas familias, de forma indireta.

Com estas consideracdes, submetemos o presente projeto de lei a
apreciagdo desta E. Casa, na esperanga de que seja aprovado o mais breve

possivel.

Renovamos a Vossa Exceléncia nossa distinta consideragéo.

Sendo para o momento, subscrevo- me.

BARRA LONGA/MG, 01 de fevereiro de 2024.

ARNEIRO MAGALHAES

FERNANDO JOSE

Prefeito Municipal.




CcOMISSAO DE LEGISLAGAO, JUSTICA E REDAGAO FINAL, OBRAS E
SERVICOS PUBLICOS, SAUDE E SANEAMENTO

COMISSAO DE FINANCAS, ORCAMENTO, EDUCAGAO, CULTURA,
ACAO SOCIAL E AGRICULTURA

PARECER CONJUNTO AQ PROJETO DE LEXI N° 006/2024

HISTORICO: De iniciativa do Executivo, vem a exame destas Comissoes ©
projeto de Lei em epigrafe que “dispde sobre a prorrogagdo da licenga
maternidade das servidoras publicas municipais”.

PARECER: O projeto de lei propde a autorizagao para o Poder Executivo
prorrogar a licenga-maternidade das servidoras publicas do Municipio de
Barra Longa por mais 60 dias, conforme previsto na Constituicdo Federal e
na legislacio municipal. Essa prorrogagéo também serd aplicdvel as
servidoras que adotarem criangas de até 12 anos e as ocupantes de cargos
comissionados, garantindo igualdade de direitos.

Além disso, no caso de familias monoparentais, o pai adotante podera
usufruir da prorrogagdo junto com a licenga-maternidade, seguindo as
mesmas limitacdes e vantagens estabelecidas na lei.

Durante a prorrogacdo da licenga-maternidade, a servidora tera direito a
sua remuneracdo integral, assim como ocorre durante o periodo inicial de
licenca-maternidade pago pela previdéncia. No entanto, é vedado a
servidora exercer qualquer atividade remunerada durante esse periodo, e a
crianca ndo poderd ser mantida em creche ou organizagdo similar. O
descumprimento dessas condicdes acarretard na perda do direito a
prorrogagdo da licenga, bem como da remuneragdo correspondente.

Adicionalmente, as servidoras que ja estiverem em licenca-maternidade na
data de publicacdo da lei terdo direito a um acréscimo de 60 dias, a ser
contado a partir do primeiro dia apés o término do periodo inicial de 120
dias, garantindo-lhes o mesmo beneficio de prorrogagdo concedido as
demais servidoras.

O projeto em exame, néo contém vicios que impegam a sua tramitagao
regular, devendo obedecer ao rito estabelecido no Regimento Interno da

Cémara.

CONCLUSAO: Diante de todo exposto, estas comissGes manifestam-se
favoraveis a aprovacdo da matéria, ndo havendo nenhum 6bice do ponto
de vista da legalidade, financeiro e orcamentario, cabendo ao douto
Plendrio decidir no tocante ao mérito.




Fis o parecer, sub censura

Sala das Sessdes da Cadmara Municipal de Barra Longa, 09 de fevereiro
2024,

de




